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OPPEAASTA TEEMA JA ULDEESMARGID

Teema: “MEIE LOODUSE KESKEL”

Uldeesmiirgid:

e Varbola Lasteaed — Algkoolis on véartusi jargiv tookultuur ja personalil

kujunemas arusaam uuenenud Spikisitusest.

e Opikeskkond toetab dppijate vajadusi ja huvigrupid on kaasatud aedkooli

igapdevaellu.

e Oppija viirtustab loodust ja huvitub loodusest ning hoolib tervisest,

arvestades tliksteise erisustega.

OPPEAASTAT LABIVAD TEGEVUSED

EESTVEDAMINE JA PERSONALI JUHTIMINE

EESMARK TEGEVUSED VASTUTAJA
Aedkooli personali | o digitehnoloogia efektiivsem kasutamine | haridustehnoloog
Jjuhtimisprotsessi tookorralduses; oppejuht
kaasamine e Opetajate haridustehnoloogiline direktor
(arendustegevused ndustamine ja koolitamine vajalike IKT
motiveeriva tegevuste labiviimisel;
téokeskkonna e muutunud Spikisituse rakendamine;
kujunemiseks) e AEV ja HEV lastega tootamise korra

tdiustamine ja rakendamine.
Terviseedenduse e terviseedenduse tegevuskava oppejuht
tegevuskava véljatdotamine;
koostamine e tervist edendavate projektide
algatamine, osalemine
tervisekampaaniates;
e Jppijate ja vanemate kaasamine
terviseedenduse tegevustesse.
Personali toetamine |® pedagoogide eneseanaliiiisi direktor
ja inspireerimine dokumentatsiooni uuendamine; Oppejuht
(koostéovestlused e tunnustamise- ja arenguvestluste korra
koikide tootajatega,) uuendamine;
e pedagoogide sisekoolituskava
viljatootamine;
e projektides osalemine;
e (iihisiirituste korraldamine;
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JATKUSUUTLIKKUS JA KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

EESMARK

TEGEVUSED

VASTUTAIJA

Lisarahastuse
voimaluste leidmine

projektide kirjutamine lisarahastuse
taotlemiseks;

aedkooli ruumide remontimine;
saastlik ja keskkonnahoidlik
majandamine.

direktor,
haridustehnoloog,
oppejuht

Oppe- ja
tookeskkonna
arendamine

LKK (litkuma kutsuv kool) véimaluste
rakendamine;

klasside ja sookla moobli jark-
jarguline uuendamine;

aedkooli dueala planeerimine;
projekteerimine (skate pargi elemendi,
turvakaamerate paigaldamine,
territooriumi haljastamine);

kooli koridori kohandamine aktuste,
uirituste ldbiviimiseks (kokkupandav
lava);

aedkooli hoone remontimine
(vihmaveerennide ja rdéstalaudade
viljachitamine);

voimla pdranda lihvimine ja lakkimine.

direktor

Huvigruppide
kaasamine aedkooli
tegemistesse

aedkooli tegevuste kajastamine
meedias;

kooli lapsevanemate vestlusringide
labiviimine vdhemalt 5 korda aastas;
ithisiiritused vanematega;

tihe koostdo kohalike ettevdtjate ja
asutustega; hoolekoguga; Varbola
Noortetoaga;

koostdo riigiasutustega (Rajaleidja,
Kaitseliit; Politsei, Punane Rist jne).

oppejuht
direktor

OPPEKASVATUSTOO JA OPPIJATE INDIVIDUAALSE ARENGU

TOETAMINE

EESMARK TEGEVUSED VASTUTAJA
Uldpiidevuste ja e sotsiaalsete oskuste dpetamine ja oppejuht
sotsiaalsete oskuste arendamine igapaevatoos; HEVko
arendamine e iildpiddevuste motestamine; haridustehnoloog
(muutunud opikdsituse analiilisimine, arendamine Opetajad
rakendamine, e projektipdevade ja — nddalate
oppetegevuste labiviimine;

mitmekesistamine,
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projektitegevuste e [KT vahendite teadlik ja sihipdrane

arendamine) kasutamine;

e projektide kirjutamine dppekdikude ja
—programmide ldbiviimiseks;

e Oppeprogrammide ldbiviimine - KIK,
RMK, muuseumid jt);

o cttevotlikkuse, iseseisvuse ja valikute
toetamine 1dbi Oppetdo;

e (iihisiiritused.

Oppekava e lasteaia Oppekavas arengu eeldatavad | Oppejuht
arendamine tulemused - iilevaatamine; Opetajad
® koolis hindamiskriteeriumite
viljatéotamine;
e osalemine riiklikel ja maakondlikel
voistlustel.
Oppija arengu e Jppija ainealaste tugevuste direktor
toetamine mirkamine ning arendamine - Oppejuht
(oppija osalemine konkurssidel, voistlustel, Opetajad
individuaalsuse olimpiaadidel;
toetamiseks osapooli |e huviringide t60 lasteaias;
kaasav koostéo) e tihelepanu pdoramine andekate

Opilaste arengu toetamisele;

e Jpiabi td0, iild- ja tohustatud toe
rakendamine;

e Jppetegevuste ja tunnivaatlused;

e kolleegilt-kolleegile tagasiside
andmine;

e osalemine terviseedenduse
projektides.




